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STRATEGIA DE EVALUARE INTERNA A CALITATII
2023 -2027

I. REPERE CONCEPTUALE

L1. Repere metodologice privind asigurarea calititii

Strategia CEAC are la bazi Planul de Dezvoltare Institutionali al Scolii Gimnaziald ,,Gheorghe Tatarescu” din Tirgu-Jiu si se fundamenteazi pe
urmatoarele acte normative:

- Legea invafamantului preuniversitar nr. 198/2023, text publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 613 din 05 iulie 2023;

- Regulamentul de organizare i functionare a unitatilor de invatdmant preuniversitar 5447/31.08.2020, cu modificarile si completarile ulterioare (modificari
si completari aprobate prin Ordinele ministrului educatiei nr. 4.183/2022 si nr. 4.430/2023);

- Hotérérea nr. 993/2020 privind aprobarea Metodologiei de evaluare instituionala in vederea autorizarii, acreditirii si evaluzrii periodice a organizatiilor
furnizoare de educatie, publicata in Monitorul Oficial, Partea I nr. 1205 din 10 /12/ 2020;

- Hotararea nr. 994 din 18 noiembrie 2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de functionare provizorie si a standardelor de acreditare si de
evaluare externd periodica in invatdmantul preuniversitar, publicat in Monitorul Oficial nr. 1225 din 14 decembrie 2020;

- Ordinul nr. 6106/2020 privind aprobarea Regulamentului de inspectie a unitétilor de invatimant preuniversitar:
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- Legea nr. 87/2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei si modificarea Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei;

- Ordonanta de urgentd nr. 96/2016 din 8 decembrie 2016 pentru modificarea si completarea unor acte normative in domeniile educatiei, cercetarii, formarii
profesionale si sanatitii;
- Ordonanta de urgenta nr. 58/2020 privind luarea unor masuri pentru buna functionare a sistemului de invatdmant;

- Ordinul nr. 600 din 20 aprilie 2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice, publicat in Monitorul Oficial nr. 387 din
7 mai 2018

L.2. Definitii
Calitatea educatiei este ansamblul de caracteristici ale unui program de studiu si ale furnizorului acestuia, prin care sunt indeplinite asteptarile

.

beneficiarilor, precum si standardele de calitate. Evaluarea calititii educatiei consta in examinarea multicriteriald a masurii in care o organizatie furnizoare de
educatie si programele acesteia indeplinesc standardele si standardele de referintd. Atunci cand evaluarea calitdfii este efectuatd de insisi organizatia

se A

L.3. Metodologia asiguririi calititii in educatie

Metodologia asigurarii calitaii in educatie cuprinde urmatoarele componente:
- criterii;

- standarde si standarde de referint3;
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- indicatori de performant3;
- calificéri.
Calitatea in educatie este asiguratd prin urmatoarele procese:

- planificarea §i realizarea efectiva a rezultatelor asteptate ale invadrii;

- monitorizarea rezultatelor;
- evaluarea internd a rezultatelor;
- evaluarea externd a rezultatelor.

Componentele si procesele de asigurare a calitatii si relatiile dintre ele se diferentiaza in functie de:

- nivelul de invatdmant si, dupi caz, al calitatii;
- tipul organizatiei furnizoare de educatie;

- tipul programului de studii.

I.4. Explicarea termenilor specifici

Criteriul se referd la un aspect fundamental de repartizare si functionare a unei organizatii furnizoare de educatie.
Standardul reprezintd descrierea cerintelor formulate in termen de reguli sau rezultate, care definesc nivelul numim obligatoriu de realizare a unei

activitati in educatie.

Standardul de referintd reprezinta descrierea cerintelor care definesc un nivel optimal de realizare a unei activitati de citre o organizatie furnizoare de

educatie, pe baza bunelor practici existente la nivel national, european sau mondial.
Indicatorul de performania reprezinti un instrument de maisurare a

educatie prin raportare la standarde, respectiv la standardele de referinta.

- s

gradului de realizare a unei activititi desfisurate de o organizatie furnizoare de

Calificarea este rezultatul invatarii, obtinut prin parcurgerea si finalizarea unui program de studii profesionale sau universitare.

I.5. Domenii si criterii

Asigurarea calitatii educatiei se referd la urmitoarele domenii si criterii:

a. Capacitatea institutionala, care rezultd din organizarea interna si infrastructura disponibild, definita prin urmatoarele criterii:

® structurile institutionale, administrative si manageriale;
®* baza materiald si optimizarea utilizirii bazei materiale;

® resursele umane si capacitatea institutiei de atragere a resurselor umane externe institutiei si din afara tarii, in conditiile legii.
b. Eficacitatea educationald, definiti ca valoare addugata si valoare creati de furnizorul de educatie, cu urmitoarele criterii:
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rezultatele nvatarii, cu evaluarea rezultatelor scolare si a activitatilor extracurriculare;
angajabilitatea;

activitatea financiard a Scolii Gimnaziale ,»Gheorghe Tatirescu™;

¢. Managementul calitaii, care se concretizeaza prin urméitoarele criterii:

strategii §i proceduri pentru asigurarea calititii prin autoevaluare institutionald, implementarea managementului calitatii la nivelul
organizatiei, revizuirea periodic a ofertei educationale a scolii si optimizarea procedurilor de evaluare a invatarii;

proceduri privind initierea, monitorizarea si revizuirea periodicd a programelor de studiu concretizate in oferta educationala a scolii si
proiectul de dezvoltare institutionald a Scolii Gimnaziale ,»Gheorghe Tatirescu”;

proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatirii inclusiv de citre elevi;

proceduri de evaluare periodica a calitatii corpului profesoral;

- e

accesibilitatea resurselor adecvate invatarii;

baza de date actualizatd sistematic referitoare la asigurarea internd a calitdtii, ca interfatd a Scolii Gimnaziale ., Gheorghe Tatirescu” cu
beneficiarii directi si cu cei indirecti prin care este ficuti vizibila intreaga activitate a unitatii scolare;

transparenta informatiilor de interes public cu privire la programele de studii si, dupd caz, certificatele si diplomele;

functionalitatea structurilor de asigurare a calititii educatiei, conform legii, prin care este vizata direct activitatea C.E.A.C. in evaluarea
internd a $colii Gimnaziale ,,Gheorghe Tatarescu”;

acuratetea raportdrilor prevazute de legislatia in vigoare

II. DIAGNOZA MEDIULUI PREUNIVERSITAR

II.1. Analiza mediului extern

Cand ne referim la mediul extern, avem in vedere urmitorii factori: legislativi, economici, socio-culturali, demografici si factor
organizatiei educationale. Activitatea oricdrei entitifi economico-sociale este influentatd intr-o mare masurd de factor

ii contextuali ai
i politici, economici, sociali,

tehnologici si ecologici, care se manifesta din mediul in care aceasta isi desfasoara activitatea. Performanta institutionala este stimulati sau atenuati
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semnificativ de conjunctura politic si de evolutia economicd la nivel local, regional, national si international, de progresul social intern si de integrarea in
structurile economice si culturale ale Uniunii Europene.

Cuceririle tehnologice, inventiile si inovatiile in domeniul industrial, precum si necesitatea de a pastra un mediu natural ecologic pot contribui la
eficientizarea procesului instructiv educativ si la asigurarea finalititilor educationale. De aceea, este necesard o radiografie exigentd a mediului in care fsi
desfasoara activitatea institutia noastrd de invafamant, pentru a identifica oportunitatile pe care trebuie sa le valorifice proiectul de dezvoltare institutionald in
scopul maximizarii rezultatelor:

Curriculum national - Conform noii legi a invatdmintului preuniversitar, 198/2023, curriculumul este tratat transdisciplinar, se pune accent pe
competente: comunicare in limba roménd/limba maternd, comunicare in limbi striine, matematicd, stiinte si tehnologie, digitale, de utilizare a tehnologiei
informaticii, sociale si civice, antreprenoriale, de sensibilizare si de expresie culturala, de a invata sa inveti. |

Evaluari nationale — Se pune accent pe examenele nationale, portofoliul educational si probele de admitere specifice unititii scolare, evaluarea
competentelor elevilor la fiecare doi ani (I, IV, VI)

Consiliul de administratie din scoald este constituit atdt din cadre didactice, cat si din reprezentanti ai consiliului local, ai parintilor, dar si un
observator - reprezentant al elevilor. Finantarea invafamantului - Finantarea unitatilor de invatamant preuniversitar se realizeazi conform legii.

Statutul cadrelor didactice - Relatia scoald-familie/comunitate capiti o noua dimensiune prin formalizarea acesteia, odati cu incheierea unui contract
educational intre unitatile de invatamant si parinti. Este incurajata implicarea parintilor in deciziile unitatii scolare, fiind reprezentati in mod semnificativ in
Consiliile de Administratie, in Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatii.

Motivatia, fundamentatd pe analiza mediului intern si extern, realizata in PDI, deriva din nevoile de educatie, identificate la nivelul societatii si al
comunitatii, vizand urmatoarele aspecte:

® dezvoltarea individuala a copilului facilitdnd accesul la educatie nondiscriminator;

= crearea unui climat de munca si invatare stimulativ atit pentru beneficiarii directi, cat si pentru beneficiarii indirecti ai serviciilor
educationale oferite;

= asigurarea parintilor ca educatia copiilor lor se face intr-un mediu sigur, intr-o formare personald permanent;

® utilizarea instrumentelor educationale moderne, europene si internationale in dezvoltarea comunitatii de referinta;

® decizia de a oferi societatii personalitati bine pregtite, active si apte a se integra in viata scolar;

= constientizarea comunitatii de referinta privind protectia mediului si a consumatorului de servicii educationale;

= facilitarea contactelor culturale dintre societatea romaneasca si reprezentantii altor societati, din perspectiva stabilirii echilibrului intre
valorile nationale si globale;
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® promovarea unei imagini pozitive a tdrii noastre pe plan international si facilitarea conditiilor pentru integrarea europeand in plan
educational;

= stimularea implinirii individuale in contextul solidarititii sociale.
Unitatea de invatamant isi propune:

v Asigurarea unui act educational de performants, care si contribuie la formarea unei personalitati autonome si creative, la formarea unor copii
sanatosi, inovativi, eficienti, activi, cooperanti, care sa se adapteze usor la regimul muncii scolare si la orice situatie in viata;
Acumularea de catre elevi a tehnicilor de munci intelectuald si practica necesara instruirii si autoinstruirii pe durata intregii vieti;
Insusirea cunostintelor specifice, a valorilor nationale si universal;
Educarea elevilor in spiritul respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, al demnitdtii umane si tolerantei, al schimbului liber
de opinii. Potrivit Viziunii Scolii Gimnaziale ,,Gheorghe Tatirescu”, , Suntem o familie! Impreund construim, invatdm, inovim, pastrim
traditiile! Suntem o scoald deschisa, pentru comunitate!”. Ca atare, Misiunea scolii noastre consti in urmatoarele: ,»Scoala noastra isi propune
sa asigure dezvoltarea intelectuald, spirituala si fizicd a fiecdrui elev, precum si dorinta de cunoastere pentru o integrare reald in comunitate.
Invitarea pe tot parcursul vietii, precum si modelarea unor cetateni responsabili sunt linii directoare ale educatiei formale si informale oferite
in scoala noastra.”

Scoala Gimnaziald ,,Gheorghe Tatirescu” isi propune sa creeze un mediu educational profesionist, la standarde instructionale si morale inalte, si
focalizeze eforturile pentru ca elevii sa dobandeasca o pregitire generala buna, cunostinte aprofundate, competente necesare insertiei sociale si deprinderi de
muncd intelectuala pentru a putea invafa pe tot parcursul vietii, deschidere spre comunicare, astfel incat si devina ea insdsi o comunitate bazata pe respectul
reciproc si autodiscipling, cu o personalitate bine definita.

Ca valori, unitatea scolard va promova:

®* Asigurarea unui act educational de performant3, care si contribuie la formarea unei personalitdti autonome si creative, la formarea unor elevi
sanatosi, inovativi, eficienti, activi, cooperanti care si se adapteze usor la regimul muncii scolare si la orice situatie;

= Acumularea de cétre elevi a tehnicilor de munci intelectuald si practica necesara instruirii si autoinstruirii pe durata intregii vieti;

= Insusirea cunostintelor specifice, a valorilor nationale si universal;

® Educarea elevilor in spiritul respectarii drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului, al demnitatii umane si tolerantei, al schimbului liber
de opinii.

Pentru a realiza 0 mai buna diagnoza a institutiei de invatdmant am apelat la analiza S.W.O.T., analizand atit mediul intern cat si cel extern, pe
urmatoarele criterii: Curriculum, Resurse umane, Resurse materiale si financiare, Relatii cu comunitatea:

NNANEN
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PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

- programul de invétare a unei limbi strdine care permite valorificarea unui
bogat material informativ;

- implicarea directd a parintilor care permite alegerea unui pachet de
discipline optionale bine adaptat nevoilor si intereselor celevilor;

- parteneriatele cu alte scoli care a fost extins la nivel international;

- programul care permite elevilor efectuarea de activitdti suplimentare de
pregétire individuala, in scopul recuperdrii, aprofundirii, sau obtinerii de
performanete superioare;

- autofinanfarea si autoadministrarea care permit achizitionarea rapida de
material didactic, asistenta medical;

- dezvoltarea relatiei profesori — elevi — parinti

se realizeazd prin intermediul programelor de

parteneriat cu parintii;

- desfagurarea unor intruniri cu parintii si

consiliere psihopedagogica pentru parinti la

nivelul claselor;

- participarea la concursuri, festivaluri si alte

actiuni la nivelul judetului.

- fluctuatia personalului didactic care

destabilizeaza principiile continuitatii la clase

- lipsa de interes in colaborare manifestatd de

unele cadre didactice;

- decalajul dintre formarea initiald a cadrelor

didactice debutante si cerintele actuale;

-neglijarea educatiei adultilor;

-spatiu limitat pentru anumite activitati (sald/teren de sport, laboratoare, lipsa
calculatoarelor in sala de clasi);

- slaba implicare a comunitatii in viata scolii.

OPORTUNITATI

AMENITARI

-existenta ghidurilor profesionale si materiale

auxiliare didactice;

-cursurile de formare si dezvoltare profesionali;

-contributia organizatorilor de proiecte si

programe educative;

-tendinte de inlocuire a unor metode traditionale axate pe cantitatea de
cunostinte cu metode interactive, centrate pe elev;

-reducarea timpului acordat pentru implicarea

péarintilor in viata scolari;

-criza de timp a parintilor datorati actualei

situatii economice care reduce implicarea

familiei in viata elevului;

- insuficienta educatie a parintilor ca parteneri egali in educatia elevilor si
pentru coparticiparea permanent la viata scolii;
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-posibilitati de comunicare cu pdrintii si comunitatea locald in vederea | -carente ale legislatiei in vigoare;
analizei de nevoi ale acestora; -vicii in sistemul de informare;
-elaborarea unui grafic de asistentd activitifi axat pe analiza prestatiei | -schimbdrile economico-sociale.
pedagogice si pe stabilirea masurilor ameliorative;

-cresterea  calitdfii activitifii metodice si de formare si dezvoltare
profesionald din unitate;

-diversificarea intdlnirilor cu périntii prin programe elaborate la nivelul
liceului si al clasei (sedinte, orele de consiliere, implicarea parintilor in
diferite proiecte).

III. PROIECTAREA SI PLANIFICAREA ACTIVITATII DE EVALUARE A CALITATII

II1.1. Tintele strategice ale evaludrii calititii

T1 — Dezvoltarea bazei materiale si a resurselor financiare pentru stimularea creativitatii elevilor

T2 - Dezvoltarea unui curriculum personalizat in functie de interesele si aptitudinile elevilor

T3 — Dezvoltarea resurselor umane pentru activitatile optionale si extracurriculare

T4 — Dezvoltarea relatiilor comunitare si implicarea scolii in parteneriate interne si externe;

T5 — Dezvoltarea managementului institutiei cu accent pe atragerea suplimentara de fonduri si extinderea proiectului educational

IIL.2. Mecanisme de evaluare si asigurare a calitatii
Asigurarea calitétii procesului instructiv-educativ va avea la bazi proceduri de monitorizare a activitdtii profesorilor: fise de evaluare, asistente la lectie,

implicarea activa in comisii, rapoarte de aactivitate, proiectare, etc. Acestor mecanisme i se va adiuga activitatea CEAC cu regulament de functionare si
plan de activitate. Anual, se vor intocmi rapoarte de evaluare si planuri de imbunitatire a activitatii.

I11.3. Alte mecanisme

a. Comisia pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatii;

b. intruniri pe teme de evaluare a activitdtii curriculare §i extracurriculare — cu planificari anuale;
c. Planuri manageriale si itemii de evaluare;
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d. Rapoarte de activitate §i planuri de imbunititire a activitatii
e. Fise de evaluare a activitaii profesorilor, pentru segmentul lectiilor individuale.

I11.4. Itemi de evaluare

Construirea unui sistem de indicatori cantitativi si calitativi referitor la rezultatele obtinute de elevi,

JSunctionale: curriculum, resurse umane, resurse materiale si dezvoltare organizationald, adaptat specificului culturi
colectiv prin mecanismele interne pentru asigurarea calitditii. (Mdsurare)

la eficientd si eficacitate pentru cele patru domenii

i organizationale a scolii noastre, asumat

Modalititi de
WMa_Mm_Hw Activitati EMMM“”“MM:{ Responsabil Termen oo_w\mw_e_“wﬁmww Indicatori de realizare
- Accesarea Programelor de Resurse umane: Directori Permanent raport de activitate | Initierea si  derularea de
Cresterea cooperare europeand in cadre didactice, Responsabil cu semestrial/anual; Proiecte/ Programe / Initiative
calitatii si a domeniul educatiei si formarii elevi, parinti; Programe fisa de europene
numérului Resurse materiale: | Europene in autoevaluare;
programelor formulare, CD-uri, | scoala
educative chestionar
extragcolare - Promovarea de politici Resurse umane: Directori permanent raport de activitate | Realizarea de activitati cu
educative incluzive care cadre didactice, Responsabil semestrial/anual; privire la promovarea tolerantei
promoveazi toleranta, elevi activitate fisa de si multiculturalismului;
multiculturalismul educativa autoevaluare;
Consilierul
scolar
Cadre
didactice
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Ameliorarea - Elaborarea unei oferte Resurse umane: Responsabili Periodic oferta CDS Planificérile anuale si a
calitatii si educationale in acord cu cadre didactice, comisii conform unei | conform unitétilor de continut cu
eficacitatii interesele si aptitudinile elevilor | elevi metodice planificari solicitarilor specificarea competentelor
educatiei si a beneficiarilor vizate, personalizate
formarii
- Promovarea creativititii, Resurse umane: Toate cadrele | Saptimana raport de activitate | Planificarile pentru aceasta
competitivitdtii, capacititii cadre didactice, didactice si Scoala altfel | Scoala altfel perioada, fisele de activitate,
profesionale si a dezvoltarii elevi, parinti elevii - 8a stii mai rapoarte
spiritului antreprenorial multe, sd fii
mai bun!
Asigurarea - Incurajarea colaborarii intre Resurse umane: Directori Permanent dotarea/modernizar | - instalarea in sali de clasa a
educatiei de profesori, parinti si servicii de cadre didactice, Cadrele ea sélilor de retelei de internet
calitate pentru | asistenta sociald, inclusiv prin elevi didactice, clasd/cu - sedinte cu parintii
toti factorii strategii de incluziune sociald diriginti si calculatoare si - lectorate cu parintii, cu
implicati in invatatori internet invitarea medicului scolii,
actul consilierului, a poliistilor etc.
educational
Modernizarea | -Ameliorarea formarii initiale a Resurse umane: Toate cadrele | Anual -certificate/diplome | - participarea cadrelor didactice
educatiei sia | cadrelor didactice cadre didactice didactice de absolvire la cursuri de formare continui
formarii -Participarea cadrelor didactice la | Resurse materiale: -certificate/diplome | (fiecare cadru didactic cate 18
profesionale o formare profesionali continua biblioteca scolii, de competenti credite/an, medie 60 ore de
comisia pentru - elaborarea figei de | formare)
curriculum autoevaluare
- portofoliul
profesorului
Asigurarea calitdfii printr-un management transformational care genereazi calitate referitoare la: climatul scolar, mediul fizic, curriculum si relatia profesor-
elevi-comunitate. (Managementul calittii

_

Obiective

Activitati

Resurse

_ Responsabil _

Termen

| Modalititi de |

—

Indicatori de realizare
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Comisia pentru Evaluare si
Asigurare a Calitatii
specifice evaluare a
obiectivelor
Asigurarea Constituirea comisiei si Legea ARACIP Directorul Anual, in luna Decizia de constituire a CEAC in
cadrului formal aprobarea componentei PDI unitatii septembrie Decizii scoala;
de functionare a acesteia in Consiliul de Raport de CA RAEI Decizia de validare pentru
sistemului de Administratie autoevaluare pe CEAC Pi Comisie, Regulament, Strategie,
management al anul precedent PA Plan de actiune, Plan de
calitatii, la Revizuirea de evaluare imbunatigire, RAEI
nivelul unitatii internd si asigurare a calitafii
de Invatamant in vederea implementarii Anual, in luna
octombrie

intocmirea RAEI pentru anul

scolar anterior si a planului Anual, in luna

de Tmbunétatire (PI) pentru septembrie

anul scolar in curs
Dezvoltarea Revizuirea setului de Plan de CEAC Permanent Avizier CEAC, permanent
culturii proceduri si completarea imbunatatire CA Proceduri actualizat;
organizationale, acestuia functie de rezultatele | Plan de actiune al Director Derularea sedintelor CEAC
cresterea autoevaludrii realizate in scolii conform planificarii;
gradului de anul scolar precedent, de Strategia de Publicarea RAEI pe site-ul scolii si
responsabilitate masurile propuse in planul de | evaluare intern a la punctul de informare
a cadrelor imbunatatire, propunerile calitatii Afisarea planului de imbunatatire
didactice cu membrilor Consiliului de Proceduri de a calitatii
privire la Administratie, asigurare a calitatii

calitatea actului
de educatie

responsabililor de comisii,
etc;
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Comisia pentru Evaluare si
Asigurare a Calitatii
Lista comisiilor Directori semestrial Graficul Graficul observirii
Planificarea activitatilor de metodice si a Responsabili planificarii lectiilor/semestrial pentru
predare-invatare-recuperare | responsabililor comisii asistentelor la invatdmant primar si gimnazial
Fise de observare a | metodice ore Planuri remediale
activitatii Fise de Fise de
observare a observare a
activitatii activitatii
Plan remedial
Elaborare, aplicare si analiza | Chestionare pentru | Elevi semestrial Grafice de Chestionare pentru elevi
chestionarelor pentru elevi, elevi, cadre Parinti interpretare a Chestionare pentru parinti
parinti, cadre didactice didactice, parinti Cadre chestionarelor Chestionare pentru care didactice
didactice Rapoarte de conform graficului de aplicare
Consilier analiza Interpretarea chestionarelor
scolar
CEAC
Imbunatatirea Monitorizarea activititii Responsabili Echipa semestrial Grafice de Listele de verificare a
continud a comisiilor metodice comisii manageriala monitorizare documentelor specifice si grafice
activitatii Portofoliile CEAC de monitorizare a activitatii;
comisiilor comisiilor RA semestriale;
metodice si a Liste de verificare
serviciilor Monitorizarea activitatii Echipa manageriald | CEAC permanent Proceduri pentru | Raport de monitorizare
educationale serviciilor de secretariat, Corp profesoral Directori secretariat,
contabilitate Secretar Corp contabilitate si
Contabil profesoral bibliotecd
Liste de verificare Secretar
Contabil
Componenta Planificarea Rapoarte de monitorizare
Monitorizarea observarii comisiilor la nivelul | CEAC semestrial observarii cuprinzand date statistice;
activitatilor de predare — scolii Responsabili lectiilor listele de verificare a portofoliilor,
invétare - recuperare Comisia de comisii Fise de asistenta | evidenta activitatilor

Page | 12




SCUALA GIMNAZIALA
» GHEORGHE TATARESCU”, TG-JIU COMISIA PENTRU EVALUARE SI ASIGURARE A
IADRESA Str. 23 AUGUST >S 47 O>F—,—.~ﬂ‘_‘: SCOALA GIMNAZIALA
|Adresa e-mail: scoalaltg jiu@yahoo.com “Gheorahe #GHEORGHE TATARESCU” TG-3IU
INr. telefon/fax: 0253 237545 Tataresen
i
Comisia pentru Evaluare si
Asigurare a Calitatii
monitorizare metodice la ore extracurriculare;
Fise de asistente Directori Rapoarte de fisele de observare a lectiilor si
Liste de verificare analiza fisele de autoevaluare;
Lista de note de constatare in caz de
verificare necesitate
Imbunétatirea Monitorizarea Documente scolare | CEAC semestrial Raport de Diplome obtinute la concursuri si
continui a performantelor privind (cataloage, raportdri | Comisia autoevaluare olimpiade scolare;
rezultatelor rezultatele invatarii, citre CA si IS]) pentru SC - uri Situatii ale rezultatelor obtinute;
invatarii frecventa participarii la Rezultate la curriculum raportdri semestriale
programele de invitare, olimpiade Coordonator
rezultatele participarii act; educative
elevilor la concursuri,
competitii, evaludri nationale
Asigurarea Rezolvarea contestatiilor Lista contestatiilor | Comisia de Ori de cate ori | Raport de Formulare tip - Cerere, solicitare
calitatii si Monitorizarea activititii rezolvare a este necesar analiza informatii de interes public;
transparentei comisiei de rezolvare a contestatiilor Reclamatie administrativa;
sistemelor de sesizdrilor si contestatiilor; si sesizarilor; rdspuns la cerere; raspuns la
inregistrare, CEAC reclamatie administrativa
actualizarea si
péstrarea in Registru pentru inregistrarea
conditii de cererilor si raspunsurilor privind
siguranta si accesul la informatiile de
confidentialitate interes public
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no:.:mﬂm pentru Evaluare si
Asigurare a Calitatii
a documentelor - | -  Verificarea, actualizarea, Lista dovezilor CEAC Activitate cu Dovezi Listad de control cu documente
dovezi imbunétatirea si pastrarea Dovezi CA caracter solicitate de ARACIP unitatilor de
dovezilor in vederea Serviciile de | permanent invatdmant preuniversitar
elabordrii raportului de secretariat, in diferite etape ale evaluarii
autoevaluare §i a prezentarii contabilitate, externe, conform legislatiei
acestora la solicitarea Responsabil specifice a calitatii
evaluatorilor interni si comisie
externi; curriculum
Diriginti
Cadre
didactice
Promovarea - Promovarea la toate Planificarea Diriginti Sarbatori de Expozitii Expozitii cu ocazia evenimentelor
educatiei disciplinele si permanent prin | activitatilor Cadre iarnd, ziva Concursuri de speciale
ecologice in activitafi extracurriculare, a | extracurriculare didactice margisorului, produse eco participarea elevilor la concursuri
scopul asigurarii comportamentului activ si a activitatilor ziua pasarilor, si proiecte ECO ce se vor derula
unui mediului pentru o dezvoltare durabild | ecologice alte
de calitate evenimente din
calendarul
ecologic
- Actiuni de curafenie in curtea | Activitati ecologice Participari la Graficul de planificare a igienizarii
scolii si de voluntariat in si de voluntariat Diriginti permanent actiuni de curtii scolii
afara scolii Cadre voluntariat Colectarea de maculatura
Colectarea separatd | didactice Concursuri pe Implicarea elevilor si a cadrelor
deseurilor de teme ecologice didactice in colectarea de deseuri
aluminiu, baterii si reciclabile
acumulatori
- Implicarea elevilor si Diriginti, implicarea in actiunile de reciclare
parintilor in realizarea de Invétatori permanent
obiecte din materiale
reciclabile, obiecte eco -
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Comisia pentru Evaluare si
Asigurare a Calitatii

decorative, eco - martisoare,
aranjamente decorative, etc

IILS. Instrumente si procedure de evaluare interni (autoevaluare) a calititii. Procedura de evaluare interni. Procedura de evaluare interni

Selectarea domeniului /temei /temelor (in cazul in care evaluarea nu vizeazi toatea calititii domeniile previzute de lege);
Diagnoza nivelului de realizare;

Judecarea nivelului realizare;

Identificarea sldbiciunilor si a tintelor pentru interventiile de remediere /dezvoltare;

Crearea unui grup de lucru;

Modificarea /optimizarea proiectului de dezvoltare institutionala si a planurilor operationale asociate;

Desfasurarea activitatilor de dezvoltare /optimizare /remediere;

Reaplicarea instrumentului de evaluare.

IIL.6. Tipuri de instrumente pentru evaluarea interni (autoevaluare) a calititii

Fise si alte instrumente de evaluare;

Ghiduri de observatie; Tipuri de proiecte; Rapoarte scrise;

Diferite fise de apreciere; Plan operational;

Fise de analizd a documentelor unititii;

Obiecte concrete: rezultate ,,materiale” ale proiectului;

Documente de politicd educationala elaborate la nivel national, regional si locale;

Standarde, metodologii, ghiduri bune practici, alte instrumente privind evaluarea institutionala si asigurarea calitdtii, elaborate la nivel national,
regional sau local.

IV. MODALITATI ST PROCEDURI DE iMBUNATATIRE A CALITATII

Se selecteazd domeniul si criteriul/criteriile avute in vedere, cf. ,,Standardelor de acreditare si de evaluare periodica”.
Se urmareste indeplinirea indicatorilor de performanta si se realizeaza o diagnozi a nivelului de realizare.
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Comisia pentru Evaluare si
Asigurare a Calitatii

= Se judecd nivelul de realizare.

= Se identificd punctele tari, a celor slabe si a tintelor pentru interventiile de remediere/dezvoltare.

Se creaza un grup de lucru pentru aplicarea masurilor de imbunatitire (Evaluarea interna este coordonati si realizati de catre CEAC. Pentru zonele de
imbunatdtire se poate constitui o altd echipd, se pot stabili responsabili, in functie de rolul indeplinit in organizatie - profesor de specialitate,
responsabil de arie curriculara etc., care sa aplice programul de imbunatitire).

=  Se modifica / optimizeaza / completeazi PDI-ul.

= Se desfdgoara propriu-zis activititile de dezvoltare/ optimizare/ remediere pentru domeniul selectat.
= Se reaplicd instrumentul de evaluare.

®* Revizuirea/elaborarea de proceduri care sa asigure buna functionare a activitatii din unitatea scolara.

Responsabilul Comisiei pentru Evaluare si Asigurare a Calitatii,
Prof. Marinescu Luminita-Georgeta

*%&S\J
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